ZZPRC Elektrowni Belchatow
Zwiazkowcy przeciwko restrukturyzacji PGE

Zwiazki zawodowe dzialajace w spotkach z grupy PGE obawiaja si¢, ze planowana restrukturyzacja i
konsolidacja doprowadzi do ograniczenia praw pracowniczych. Dlatego si¢ jej przecistawiaja.

- Organizacjom zwiazkowym przedstawiono plan konsolidacji spétek w ramach grupy kapitalowej PGE, nie byto
jednak zadnych konsultacji w tej sprawie. Nie przedstawiono nam zadnych dokumentéw dotyczacych spraw
pracowniczych. Nie chcemy nic straci¢ z dotychczasowych praw, moze uda si¢ co$ nowego uzyskac¢ - méwi Andrzej
Wyszyiiski, przewodniczacy Zwiazku Zawodowego Gornikéw Wegla Brunatnego w kopalni Betchatéw.

Zwiazki zawodowe z kopali Betchatéw i Turéw wydaly wspdlne stanowisko w ktérym przeciwstawiaja si¢ planom
restrukturyzacji i konsolidacji grupy PGE. Sprzeciw wynika min. z catkowitego, zdaniem zwigzkowcéw, pominigcia w
planach restrukturyzacji skutkéw spotecznych planowanych zmian, braku gwarancji dla istniejacych uktadéw
zbiorowych, uméw i porozumien, braku petnych danych dotyczacych przebiegu konsolidacji a tym samym
niemoznosci rzetelnej oceny jej skutkéw dla praw i intereséw pracowniczych.

- Rozumiemy potrzebg wprowadzenia PGE na gieldg¢ i jej uporzadkowania, ale musimy mie¢ przy tym gwarancje i
zabezpieczenia dla zalég spétek z grupy kapitatowej PGE. W ostatnim roku ze strony zarzadu PGE bylo wigcej
zwodzenia niz konkretéw, mysle, ze teraz nastapi wigksze otwarcie i to si¢ zmieni - dodaje Henryk Kowalski,
przewodniczacy Solidarnosci w Zespole Elektrowni Dolna Odra.

Henryk Kowalski przypomina, ze na poziomie spétek parterowych w PGE pozawierane sa umowy spoteczne i
obowiazujq zaktadowe uktady zbiorowe pracy. Dotychczasowe deklaracje zarzadu PGE sg takie, ze zapisy tych uméw
beda przestrzegane. Zwigzkowcom deklaracje jednak nie wystarcza.

- Nie chcemy dopusci¢ do powtérzenia si¢ przypadku Jastrzebskiej Spotki Weglowej, gdzie podpisane umowy zostaty
wypowiedziane poniewaz zmienita si¢ struktura spétki - wyjasnia Henryk Kowalski

Przy okazji restrukturyzacji i konsolidacji nieuchronnie pojawia si¢ obawa przed redukcja zatrudnienia.

- O redukcjach zatrudnienia nie byto mowy mam, nadzieje, ze zarzad PGE nic takiego nie planuje. Nie wiem, czy w
ktérejs ze spotek parterowych jest tzw. przerost zatrudnienia. Ja go nie widzg, wigc nie ma potrzeby redukcji
zatrudnienia. W przypadku wytwarzania energii koszty zatrudnienia to ok. 7-8 proc. kosztow statych - dodaje Henryk

Kowalski.

Negocjacje pomigdzy zarzadem PGE a organizacjami zwigzkowymi prawdopodobnie odbgda sie¢ w potowie czerwca
br.
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