ZZPRC Elektrowni Belchatow
XX Walne Zebranie Delegatéw ZZPRC
Szymek Cecotka

12 maja 2008 odbylo si¢ XX Walne Zebranie Delegatow Zwiazku Zawodowego Pracownikow Ruchu Ciaglego
BOT Elektrowni Belchatéw S.A.

Podczas obrad oceniono biezaca dziatalnos¢ zwiazku, przyjeto preliminarz na rok nastepny i podsumowano
zwiazkowe finanse.

W przedstawionym sprawozdaniu Zarzadu Zwiazku Przewodniczacy kolega Andrzej Nalepa podsumowat dziatalnos¢é
Zwiazku w pierwszym roku kadencji Zarzadu. Ocenil, iz bylo to trudny rok ze wzgledu na wydarzenia jakie miaty
miejsce jesienig ubiegtego roku (zmiang na stanowisku wiceprzewodniczacego ZZPRC), a takze dynamiczne zmiany w
energetyce (prace nad tworzeniem PGE), ktérych skutkiem jest koniecznos$¢ duzego zaangazowania w dziatania na
poziomie ponadzaktadowym. Ich skutkiem jest udzial w pracach Spotecznej Rady Konsultacyjnej Wytwarzania i
innych gremiach skupiajacych zwiazkowcéw z BOT i PGE.

Przewodniczacy odnidst sig takze do podwyzek ptac, uznajac je za niewystarczajace i zapowiedziat dalsze starania
Zarzadu w tej sprawie.

Delegaci na wniosek Komisji Rewizyjnej udzielili absolutorium Zarzadowi, przyjeli sprawozdanie finansowe za
poprzedni rok i zatwierdzili preliminarz wydatkéw na rok nastepny.

W zebraniu wzigli udziat zaproszeni goscie: Pan Krzysztof Domagata Dyrektor Generalny BOT Elektrowni Betchatow
S.A., Pan Eugeniusz Bilkowski Dyrektor Techniczny, Pan Edward Czarzasty Zastgpca Dyrektora Technicznego ds.
Produkcji, Pan Krzysztof Chwiatkowski Prezes Zarzadu Mega Med., Pan Waclaw Dabrowski Kierownik Dziatu
Kadr i Ptac i Pan Janusz Roswag Cztonek Rady Nadzorczej BOT Eletrowni Betchatéw S.A..

Goscie podczas krétkich wystapien udzielili informacji na temat dziatalnosci zaktadu, nastgpnie odpowiadali na pytania
Delegatow.

Najwigcej pytan dotyczylo ,,oceny pracowniczej” skierowanych bylo do Prezesa Domagaty: ,,Pracodawca ma prawo do
oceny pracownika” powiedzial w wyjasnieniu, ,,rozumiem tez zwiazki zawodowe, ze nie chca braé na siebie
odpowiedzialnosci za ta oceng”. Prezes odnidst sig¢ tym samym do braku porozumienia w tej sprawie ze strong

spoteczna, ktére nie jest wymagane zaznaczajac, iz ocena pracownikéw jest wytaczna inicjatywa Zarzadu Spotki.

Jej celem ma by¢ okreslenie indywidualnego zaangazowania pracownikéw w prace, ale tez istotnym wskaznikiem
dotyczacym przyrostu ptac a takze ewentualnych awanséw i koniecznych szkolen.

Pracownik bedzie miat prawo odnies¢ si¢ do oceny wlasnej pracy i na jego zadanie ocena moze zostac
przeprowadzona w jego obecnosci.

»Mam nadziej¢ Ze ocena bedzie obiektywna” podsumowatl swa wypowiedZ Prezes Domagata, a ,,ocena ma
doprowadzi¢ do zwigkszenia wynagrodzeni tym, co dobrze pracuja”

Delegaci wyrazili jednak swoje watpliwosci co do obiektywizmu oceniajacych, ktérymi maja by¢ kierownicy
komérek, mistrzowie i brygadzisci.

Drugim tematem jaki zdominowat pytania byt poziom ustug §wiadczonych przez MegaMed.

Prezes Chwiatkowski stwierdzit, ze spétka boryka si¢ z trudnoSciami finansowymi bedacymi najwigksza przyczyna
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pogarszajacego si¢ stanu opieki zdrowotne;.

Delegaci nie znaleZli jednak zrozumienia dla tego ttumaczenia. Megamed jest spétka cérka Elektrowni Betchatow,
ktéra powstala po to, by Swiadczy¢ ustugi dla pracownikéw, twierdzit jeden z Delegatéw, dlatego nie mozemy sig
pogodzi¢ z tym, ze w MegaMedzie pracownicy sa odsytani ,,z kwitkiem”

W zebraniu wziat takze udziat Przewodniczacy Ogélnokrajowego Zrzeszenia pracownikéw Ruchu Ciaglego kolega
Roman Michalski.

Wystepujac, podzigkowal Delegatom za zaproszenie i oméwit dziatania wynikajace z programu dziatania Zrzeszenia.
Uznat za priorytetowe dziatania na rzecz emerytur pomostowych i skrécenie czasu pracy.

Podczas WZD miaty miejsce wybory uzupelniajace do Zarzadu Zwiazku oraz do Komisji Rewizyjnej, po rezygnacji w
nich kolegi Pawla Woszczyka i kolezanki Danuty Ryzewskiej. Do Zarzadu wybrano kolege Mirostawa Otlowskiego
z wydzialu AB, do Komisji Rewizyjnej kolege Piotra Wojnara z WR.

Zrédto: zzpre.pl
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