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Propozycja prawie §wiateczna...
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Witam po dtugiej przerwie spowodowanej sprawami zdrowotnymi.

Ledwie wrécitem i ,,0d reki” mamy propozycjg naruszenia stalego elementu wynagrodzenia - premii miesi¢cznej. Pan
dyrektor zaproponowat obnizenie wynagrodzen w listopadzie/grudniu poniewaz nie zgadza mu sig bilans roczny
funduszu ptac.

Obawiamy sig , ze to tylko przygrywka do tego aby zrobi¢ ruchoma premi¢ z elementu, ktéry byt przez kilkadziesiat
lat na poziomie nie nizszym niz 15 %. Przedstawiciele zwiazkéw zawodowych obecnych na sali wyrazili zdecydowany
sprzeciw takim prébom. Nie rozumiem dlaczego potrzebne jest znowu zamieszanie i niepokdj ?

stronal/1



