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Zaczniemy od cytatu:

,»Aby zada¢ pytanie, zglosi¢ problem lub naruszenie obowigzujacych przepiséw lub Kodeksu etyki GK PGE, nalezy skontaktowac sig
Bezposrednim przetozonym.

* Przede wszystkim nalezy skontaktowac si¢ z bezposrednim przetozonym.

Komoérka wlasciwa ds. Compliance™ lub Audytu.

Mozna skontaktowac si¢ z réwniez z Biurem ds. Compliance, lokalnym Koordynatorem ds. Compliance lub Departamentem Audytu.
Udostepniony zostat numer telefonu +48 22 340 12 02, pod ktérym w dni robocze od poniedziatku do piatku (9.00 do 17.00) czeka pr

Mozna takze wystaé zapytaniabreiwfdrinacip ge@eipayml naruszeniu na adres e-mail

wkistima

Wiadomos¢ ta trafi do Dyrektdits patf pochodza z Kodeksu Etyki zamies

Zarzady Zwiazkéw ZZPRC oraz MZZPE dziatajacych w Elektrowni Betchatéw majac watpliwosci co do sposobu zatrudniania praco

W zwiazku z brakiem reakcji do dnia dzisiejszego tj. 15 marca 2017r postanowiliSmy zwréci¢ si¢ do Pafistwa, uznajac, ze dziatanie P
* Compilance - Compliance — zapewnienie zgodno$ci dzialalnoSci z regulacjami prawnymi, normami, badz

zestawami zalecen. Celem systemu compliance w organizacji jest zapewnienie zgodnoSci dzialania z prawem, jak

réwniez z innymi dobrowolnie przyjetymi normami postepowania, w celu zapobiegania stratom finansowym lub
utracie reputacji. Zrédto:https://pl.wikipedia.org/wiki/Compliance
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