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Fiasko mediacji
Andrzej Nalepa

Mediacje w sporze zbiorowym o ustalenie poziomu bazy (Sredniej ptacy za 2013r) od jakiej bedzie liczony wzrost ptac
na 2014r zakonczyty sig spisaniem protokotu rozbieznosci. Strony pozostaty przy swoich stanowiskach.

Przypomnijmy, Zarzad ZZPRC podpisat w grudniu ubiegtego roku Porozumienie, ktérym wprowadzono m.in. nowy
mechanizm wzrostu wynagrodzen (max 0,5 %ponad inflacje), w porozumieniu tym zawarta jest réwniez definicja:
,Przez uzyte w niniejszym Porozumieniu pojgcie ,,przecigtne miesigczne wynagrodzenie" Strony rozumieja stosunek
sumy wynagrodzen osobowych brutto u Pracodawcy do przecigtnej liczby zatrudnionych wedtug przepiséw GUS w
minionym roku.”

Do gltowy nam nie przyszto , ze juz po kilku miesiagcach Pracodawca podwazy zasady mechanizmu. Wedlug zapiséw
baza powinna by¢ wyzsza. Zarzad ZZPRC w trakcie negocjacji wystapil o 180 zt do stawki zasadniczej od lipca 2014r

plus Srodki na obecny rok wynikajace z mechanizmu.

Spisanie protokotu rozbieznosci oznacza , ze po sezonie urlopowym, we wrzesniu odwotamy si¢ do pracownikéw w
referendum o poparcie dla przeprowadzenia strajku w Elektrowni Betchatéw.

Mamy nadziej¢ , ze pozostate Zwiazki Zawodowe wespra nas w jego przeprowadzeniu.
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