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Ptaca mato a konta puchna im od gotéwki!
Andrzej Nalepa

W Polsce sa jedne z najnizszych kosztéw zatrudnienia — wynika z raportu Eurostatu. Tymczasem koszty
zatrudnienia s caly czas przedstawiane przez polskich pracodawcéw jako bardzo wysokie.

Eurostat opublikowat ostatnio ranking kosztéw pracy w Unii Europejskiej. Wynika z niego, ze Polska pod wzgledem
wysokosci kosztéw zatrudnienia nalezy do najtaiiszych krajéw. Znajdujemy si¢ na 26 miejscu posréd 30 paristw. Za
nami jest jeszcze Lotwa, Litwa, Rumunia i Bulgaria, w ktérych koszty zatrudnienia sa jeszcze nizsze niz w Polsce. W
Butgarii wynosza one 3,5 euro, czyli okoto 14 zt na godzing. Eurostat w swoim rankingu uwzglednit wszystkie koszty
ponoszone przez pracodawce, rowniez opodatkowanie i ubezpieczenie spoteczne. W Rumunii godzina zatrudnienia
kosztuje pracodawcg 4,2 euro — 17,5 zt, na Litwie 5,5 euro — 23 z1, na Lotwie 5,9 euro — 24 zi. W Polsce koszt, jaki
ponosi pracodawca w zwiazku z godzinnym zatrudnieniem to 29 zt — 7,1 euro. To nic w poréwnaniu z najdrozszymi
panistwami, do ktérych naleza paiistwa Skandynawii oraz Belgia i Francja. Na pierwszym miejscu znajduje si¢
Norwegia, gdzie godzinny koszt zatrudnienia wynosi 44,2 euro czyli 184 z1. Za Norwegia sytuuje si¢ kolejno Belgia i
Szwecja z kosztami w granicach 39 euro — 162 zt. Sredni koszt zatrudnienia w Unii to 23,1 euro - okoto 96 zt.

Jednoczesnie pracodawcy wykazuja coraz wyzsze zyski. Zgromadzili oni na wtasnych kontach ponad 200 mld zi,
ktdre nie pracuja na rzecz pomnazania naszego majatku narodowego, na rzecz mozliwosci tworzenia nowych miejsc

pracy.

Analizujac dane Eurostatu z zakresu ptac, wydajnosci czy wielkosci PKB per capita mozna wyciagnaé ciekawe
whnioski.

Srednia wydajno$é na osobe w Polsce (Labour productivity per person employed) za 2010r stanowi 66,8% sredniej
europejskiej (dla 27 krajow), zas Srednia ptaca w Polsce stanowi 25,23 % Sredniej europejskiej.

Ten wyrazny rozdZwigk pomigdzy wydajnoscia a ptaca, stanowi pewnie czgsciowe wyttlumaczenie systematycznie
rosngcego majatku na kontach pracodawcéw. PKB per capita (produkt krajowy na osobe) Swiadczacy o zamoznosci
danego kraju w przypadku Polski stanowi 63% sredniej europejskiej. Jest wiec na poziomie tylko o ok. potowe nizszym
niz $rednia europejska. W zestawieniu z poziomem zarobkéw zdaje si¢ potwierdzaé powyzsze przypuszczenie.
Wyglada na to, ze polskich pracodawcéw sta¢ na zdecydowanie wyzsze ptacenie swoim pracownikom , brak im tylko
impulsu do takich dziatan.

Rynek pracodawcy (spowodowany duzym bezrobociem), jak réwniez stabos¢ zwiazkéw zawodowych pozwalaja na
kumulowanie na kontach srodkéw, ktére w znacznej czgs$ci powinny by¢é przeznaczone na wzrosty wynagrodzen.
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