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Powoli zbliżamy się do końca 2016r. Ostatnie spotkanie z pracodawcą  cofnęło nas w negocjacjach o rok.
Postanowiliśmy pokazać Państwu punkty, które na dziś uniemożliwiają nam podpisanie Porozumienia.    
    -  Kodeks Etyki
  
    -  Poziom zatrudnienia (etatyzacja
    -  Status pracodawcy w Oddziałach
  
    -  Wysokość odszkodowania.
  

Szerzej opiszemy te różniące nas elementy w kolejnych artykułach.  
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